Na temelju ¢lanka 23. Statuta Centra kulture na Pe$¢enici, Klasa: 024-01/22-03/366, Urbroj: 251-16-
04-22-14 od 10.11.2022.g. i Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Centra Centra kulture na
PesCenici, Klasa: 024-01/25-003/376, Urbroj: 251-16-01-25-22 od 11.11.2025.g., Upravno vijece na 1.
sjednici odrzanoj dana 23.1.2026. godine donosi

POSLOVNIK O RADU UPRAVNOG VIJECA
CENTRA KULTURE NA PESCENICI

UVODNE I OPCE ODREDBE 3
Clanak 1.

Ovim Poslovnikom pobliZe se ureduju zadaée i nadin rada Upravnog vijeéa (u daljnjem tekstu: Vijece)
sazivanje sjednica, donoSenje odluka i zaklju¢aka te druga pitanja vaZna za obavljanje zadaca Vijeca,
u skladu sa Statutom Centra, zakonom i drugim propisima.

Pojmovi koristeni u ovom Poslovniku koji imaju rodni znagaj, bez obzira na to koriste li se u Zenskom
ili muSkom rodu, obuhvac¢aju na jednak nadin Zenski i muski rod.

ZADACA VIJECA
Clanak 2.
Zadace Vijecéa definirane su Statutom.
RAD VIJECA
Sazivanje i mjesto odrZavanja sjednica
Clanak 3.

Vijece obavlja poslove iz svoje nadleZnosti na svojim sjednicama te po potrebi izmedu sjednica
koristenjem elektronickih sredstava.

Sjednice Vijeca odrzavaju se najmanje 4 (Eetiri) puta godisnje.
Sjednice Vije¢a oznac¢avaju se rednim brojem koji oznacava broj sjednica u mandatu Vijeca.
Clanak 4.

Redovna sjednicaVijeéa u pravilu se odrZava u poslovnim prostorima Centra, a moZe se odluéiti da se
sjednica odrZi i na drugom mjestu.

Sjednice se mogu odrzati i koristenjem elektroni¢kih sredstava koja omogucavaju raspravu u realnom
vremenu.

Clanak 5.

Sjednica Vijeca saziva se sukladno Statutu Centra.



Redovna sjednica Vijeca saziva se najkasnije 6 (3est) dana prije dana odrzavanja sjednice, a iznimno
se moZe sazvati i u kraéem roku.

Kada to traZi proces rada ili sama problematika, sjednica Vije¢a moZe se sazvati i po hitnom postupku
ali samo po to¢ki dnevnog reda koja se odnosi na hitno sazivanje sjednice. Sjednica po hitnom
postupku moZe se sazvati pismenim ili usmenim putem, a materijali se moraju dostaviti do po&etka
sjednice, uz detaljno obrazloZenje istih na sjednici.

Poziv na sjednicu i priprema sjednice

Clanak 6.

Poziv na sjednicu Vije¢a mora sadrZavati redni broj sjednice, vrijeme i mjesto odrZavanja, prijedlog
dnevnog reda te, po potrebi, popratni materijal.

Popratni materijal moZe se dostaviti i naknadno, a najkasnije 1(jedan) dan prije odrZavanja sjednice.
Poziv na redovnu sjednicu i popratni materijal lanovima Vijeéa upuéuje se pisanim putem,
elektroni¢kom postom ili na drugi adekvatan nacin.
Izbor predsjednika i zamjenika predsjednika vijeéa

Clanak 7.

Nakon imenovanja ¢lanova Vijeca, ravnatelj Centra duZan je sazvati prvu sjednicu u roku od 30 dana
od dana zaprimanja obavijesti o imenovanju svih ¢lanova Vijeéa.

Prvu sjednicu Vijeca do izbora predsjednika novoimenovanog saziva vodi najstariji &lan Vijeca.
Na prvoj, konstituiraju¢oj sjednici mora biti nazo€na veéina svih &lanova Vijeca.
Na prvoj sjednici Vije€a ovjeravaju se mandati imenovanih &lanova Vijeca.

Upravno vijece ima predsjednika i njegova zamjenika koje biraju &lanovi na prvoj sjednici vijeéa
Jjavnim, ili prema odluci Vijeéa, tajnim glasovanjem.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Vijeéa biraju se na nadin sukladno Statutu Centra.
Svaki €lan Vije¢a moZe predlagati i biti predloZen za predsjednika ili zamjenika predsjednika Vijeca.
Clanovi Vijeéa se mogu samostalno kandidirati za predsjednika ili zamjenika Vijeéa.

Ako je istaknuto viSe od jednog kandidata za predsjednika ili zamjenika predsjednika Vije¢a,
predsjednik ili zamjenik predsjednika Vijeca bira se tajnim glasovanjem.

Postupak izbora provodi se tako da se najprije istiu kandidature za predsjednika Vijeca te se provodi
postupak biranja glasovanjem.

Nakon izbora predsjednika Vijeca provodi se postupak kandidature i izbora zamjenika predsjednika.



Potrebna veéina i donoSenje odluka
Clanak 8.
Vije¢e pravovaljano raspravlja i odlu¢uje kada je sjednicama nazo¢no vise od polovice ukupnog broja
¢lanova.
Vijeée donosi odluke ve¢inom glasova ukupnog broja &lanova.

Clanak 9.

Glasanje na sjednici Vije¢a je javno. Clanovi Vijeéa mogu odlugiti da se o pojedinaénoj todki dnevnog
reda glasuje tajno.

Clanovi Vije¢a glasuju tako da se izja$njavaju ,,za“ ili ,,protiv® prijedloga, istodobnim dizanjem ruku
ili poimeni¢nim glasanjem. Clan Vije¢a moze se suzdrZati od glasanja.

Predsjednik vijeéa objavljuje rezultat glasanja i utvrduje je li odluka dobila potrebnu veéinu glasova.
Clanak 10.
Odluke Vije¢a dokumentiraju se u obliku zapisnika sjednica ili kao pojedinaéni zakljuéci ili odluke.

Zapisnici se objavljuju na internetskoj stranici Centra ili na drugi prikladan na&in.

Vodenje i tijek sjednice
Clanak 11.

Predsjednik Vijeca utbrduje dnevni red i presjedava sjednicama Vijeéa. U sluéaju sprijedenosti
predsjednika, njegove duZnosti obavlja zamjenik predsjednika Vijeéa.

Prije poCetka sjednice predsjednik Vijeca utvrduje prisutnost &lanova Vijeéa.
Predsjednik Vijeca otvara sjednicu i daje objadnjenja u vezi s radom sjednice.

Kod svake promjene tijekonn sjednice predsjednik utvrduje broj prisutnih ¢lanova te vodi raduna da je
na sjednici prisutna vecina lanova potrebna za odludivanje.

Clanak 12.

Predsjednik Vije¢a predlaze dnevni red i otvara raspravu o dnevnom redu. Svaki &lan Vijeéa kao i
ravnatelj Centra ima pravo predloZiti izmjenu ili dopunu dnevnog reda koju je predsjednik obvezan
staviti na glasanje. Nakon rasprave, VijeCe prihva¢a dnevni red.

Razmatranje i odlu€ivanje o pojedinim to¢kama dnevnog reda odvija se onim redoslijedom kako je
utvrdeno u prihva¢enom dnevnom redu.

Nakon zavrSetka rasprave po to¢kama dnevnog reda, predsjednik Vije¢a moZc otvoriti to¢ku dnevnog
reda u kojoj ¢lanovi Vije¢a mogu iznositi informacije, stavljati prijedloge ili postavljati pitanja o
stvarima koje nisu bile predmet dnevnog reda.



Clanak 13.

Sjednica Vijeca odgada se, odnosno prekida, u slu¢ajevima:
- kada je broj prisutnih élanova manji od potrebnog kvoruma;
- kada se zbog tematske duZine sjednica ne moze dovrsiti istog dana;
- kada je za odredenu tematiku potrebno pribaviti mi$ljenje ili suglasnost odredenih tijela,
odnosno pribaviti potrebnu dokumentaciju.

Predsjednik Vijeca zakazat e datum i sat nastavka sjednice.

Druge osobe koje sudjeluju u radu vijeéa

Clanak 14.

U radu Vijeéa obvezno sudjeluje ravnatelj Centra. U slucaju svoje sprijecenosti, ravnatelj moze
odrediti da ga zamijeni druga osoba iz redova zaposlenika Centra.

Predsjednik Vije¢a moZe na sjednici Vijeca kao goste pozvati predstavnika osnivaca, umjetnike,
struénjake i druge osobe.

U radu sjednice mogu sudjelovati djelatnici i struéni suradnici Centra.

Ravnatelj Centra, djelatnici i struéni suradnici Centra i druge pozvane osobe koje sudjeluju u radu
Vijeca nemaju pravo glasa.

Zapisnik 5
Clanak 15.

U radu sjednice Vijeca vodi se zapisnik.
Zapisnik sjednice Vijeca vodi ¢lan Vijeéa, ravnatelj Centra ili zaposlenik Centra.

Zapisnik svake sjednice mora sadrzavati:
- redni broj sjednice koja je i redni broj zapisnika,
- datum i mjesto odrzavanja,
- vrijeme pocetka i zavrSetka sjednice,
- popis prisutnih i odsutnih ¢lanova,
- popis ostalih osoba prisutnih na sjednici,
- dnevni red sjednice,
- zakljucke po svakoj to¢ki dnevnog reda.
Clanak 16.

Tijek sjednice Upravnog vijeéa moZe se tonski biljeziti.

Tonski zapis tijeka sjednice pohranjuje se kao cjeloviti zapisnik u arhiv.
Na temelju tonskog zapisa tijeka sjednice obvezatno se izraduje skraceni zapisnik.

Clanak 17.

Prijedlog zapisnika daje se na usvajanje ¢lanovima Vijeéa elektonickom postom, a zapisnik se mora
sastaviti i dostaviti ¢lanovima Vije¢a najkasnije s materijalima za narednu sjednicu Vijeca.



Zapisnik s prethodne sjednice stavlja se na glasanje na prvoj sljedecoj sjednici Vijeca.

Ako se iznesu primjedbe na prijedlog zapisnika, predsjednik Vijeéa e inicirati raspravu i provesti
odlu¢ivanje o kona¢noj verziji zapisnika.

Zapisnike sjednice potpisuje predsjednik Vijeca.
Clanak 18.
Originali zapisnika sa sjednice ¢uvaju se u tajnistvu Centra.
Elektorni¢ka verzija zapisnika objavljuje se na internetskoj stranici Centra ili na drugi prikladan nagin.

Elektroni¢ka verzija moZe se objaviti u skratenom obliku i bez potpisa iz &lanka 17. Poslovnika.

MJERE ZA ZASTITU OD MOGUCEG SUKOBA INTERESA

Clanak 19.

Clan Vije¢a ne moze glasati niti odlu¢ivati o pitanjima u kojima on, njegov braéni drug, njegov
usvojitelj ili usvojenik, njegov srodnik po krvi u pravoj liniji ili u poboé&noj liniji do &etvrtog stupnja te
njegov srodnik po tazbini do drugog stupnja, ima imovinski interes, kao ni o pitanjima koja se odnose
na pravnu osobu ¢iji je on ¢lan, u kojoj je zaposlen, u &ijem upravljanju sudjeluje ili u kojoj ima
imovinski interes.

Clan Vije¢a obvezan je prijaviti predsjedniku Vijeca, odnosno njegovom zamjeniku, sukob interesa iz
stavka 1. ovog ¢lanka koji mu je poznat ili mu je morao biti poznat, najkasnije prije glasovanja o
pitanju iz stavka 1.ovog Elanka.

Iskazani sukob interesa ¢lanova Vijeéa i naéin postupanja &lana pri glasanju iz stavka 1. ovog &lanka
biljeZe se u zapsinicima sjednica Vijeéa.

JAVNOST RADA
Clanak 20.
Rad Vijeca je javan.

Javnost rada Vijeéa ostvaruje se s objavljivanjem zapisnika na mreZnim stranicama Centra sukladno
propisima koji ureduju pravo na pristup informacijama.

Uvid u dokumentaciju Vije¢a te druge materijale u svezi s radom Vije¢a i Centra omogudit ée se
pravnim i fizi¢kim osobama na temelju njihovog zahtjeva, a sukladno zakonu i aktima Centra kojima
se ureduje pravo na pristup informacijama. Centar e uskratiti davanje informacija, odnosno uvid u
dokumentaciju u skladu sa Satatutom i propisima o zastiti tajnosti podataka i zastiti osobnih podataka.

Sukladno Zakonu o pravu na pristup informacijama Centar osigurava javnost rada objavom podataka o
dnevnom redu i vremenu odrZavanja redovitih sjednica Vijeca, kao i moguénosti neposrednog uvida u
rad Vijeca.

Javnost ima pravo na prisustvovanje redovnim sjednicama Vijeca, ako sjednica ili njen dio nije
zatvoren za javnost zbog ograni¢enja prava na pristup informacijama sukladno Zakonu o pravu na



pristup informacijama te Statutom Centra te propisima o zastiti tajnosti podataka i zatiti osobnih
podataka ili drugim relevantnim propisima.

Na redovnim sjednicama Vijeéa koje su (ili &iji je dio) otvoren za javnost omoguéeno je
prisustvovanje najvise 1 (jedne) osobe.

U slucaju prijave veéeg broja gradana uvid u neposredan rad redovne sjednice Vijeéa imat e prvi po
redoslijedu zaprimljenih prijava.

Sudjelovanje javnosti na sjednici provodi se bez moguénosti sudjelovanja u raspravama i bez prava
odlucivanja, uz osobnu iskaznicu te uz prethodnu najavu.

U svrhu prijave za prisustvovanje potrebno je 1 (jedan) radni dan prije odrzavanja sjednice dostaviti
ispunjeni Zahtjev za sudjelovanje na redovnoj sjednici Upravnog vijeéa putem elektronitke poste
u tajnistvo ustanove.

Javnost rada moZe se iskljuciti kad Vijece raspravlja o to€kama dnevnog reda i pitanjima u kojima se
po zakonu javnost mora iskljuciti odnosno za koja postoje ogranigenja prava na pristup informacijama
prema odredbama Zakona o pravu na pristup informacijama, Statuta te propisima o zatiti tajnosti
podataka i zastiti osobnih podataka.

O iskljucenju javnosti odluduje Upravno vijeée.

Clanak 21.

Clanovi Vijeca duZni su Euvati podatke koje saznaju u obnasanju duznosti, a koji prema pozitivnim
propisima nose oznaku tajnosti ili se odnose na osobne podatke.

Zabranjeno je iznoSenje i objavljivanje materijala sa sjednice (zapisnika, odluka, miiljenja) bez
odobrenja nadleZnog tijela, kao i iznoSenje i objavljivanje informacija o radu Upravnog vijeéa u dijelu

koji se odnosi na izlaganje i raspravu sudionika na sjednicama, osim ako se radi o javno objavljenim
informacijama.

ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 22.
Tumaclenje ovog Poslovnika daje predsjednik Vijeéa.
O pravilnoj primjeni skrbi predsjednik Vijeéa.

Zahtjev za tumacenje podnosi se predsjedniku Vijeca u pisanom obliku. Zahtjev mora biti obrazloZen.

Clanak 23.

Ovaj Poslovnik stupa na snagu nakon isteka 8 (osam) od dana objave na oglasnoj plo&i Centra.



U Zagrebu, 23. sijecnja 2026. g.

Ur.broj: AKT ’r 1 ! fosHW |26

PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
7::: s

Espi Tomi¢ié

Utvrduje se da je Poslovnik o radu Upravnog vije¢a Centra kulture na Pescenici objavljen na oglasnoj

plo¢i Centra dana 2% 01.20)¢. tadaje stupio na snagu, dana_34. 04. 202¢
RAVNATELJ CENTRA KNAP ' PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJECA
Igor Weidlich Espi Tomidi¢
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